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Description : 

Prsentation de l'diteurPour aider les individus, les quipes et les organisations trouver leurs rponses face un 
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enjeu dcisif, le Coaching Bref fait le pari que lesprit humain ne peut revenir son tat initial aprs avoir appris, 
vcu et ressenti comment mieux fonctionner diffremment ; il vise et provoque alors en quelques sances une 

transformation.Louvrage runit de grands experts du coaching pour vous livrer les cls de cette approche 
puissante qui allie rapidit et profondeur, sensibilit humaine et valeur conomique, cadre directif et lcher prise, 
chemin et rsultats. Dans le contexte dincertitude que connaissent de nombreuses entreprises depuis la fin des 
annes 2000 [...], cet ouvrage reprsente une ouverture indispensable vers dautres problmatiques qui replacent 
enfin lhomme au cur du fonctionnement de lentreprise. Charles-Henri Besseyre des Horts Professeur Associ 

HEC Paris Directeur scientifique de lExecutive Mastere HEC Management Stratgique des Ressources 
HumainesPrsentation de l'diteurPour aider les individus, les quipes et les organisations trouver leurs rponses 
face un enjeu dcisif, le Coaching Bref fait le pari que lesprit humain ne peut revenir son tat initial aprs avoir 

appris, vcu et ressenti comment mieux fonctionner diffremment ; il vise et provoque alors en quelques 
sances une transformation.Louvrage runit de grands experts du coaching pour vous livrer les cls de cette 

approche puissante qui allie rapidit et profondeur, sensibilit humaine et valeur conomique, cadre directif et 
lcher prise, chemin et rsultats. Dans le contexte dincertitude que connaissent de nombreuses entreprises 

depuis la fin des annes 2000 [...], cet ouvrage reprsente une ouverture indispensable vers dautres 
problmatiques qui replacent enfin lhomme au cur du fonctionnement de lentreprise. Charles-Henri Besseyre 

des Horts Professeur Associ HEC Paris Directeur scientifique de lExecutive Mastere HEC Management 
Stratgique des Ressources HumainesBiographie de l'auteurConsultant en Stratgies. Diplm du Master HEC-

Oxford Consulting Coaching for Change , il partage le fruit de ses missions et recherches dans des articles et 
interviews pour Challenges, des livres chez Dunod-InterEditions et des confrences HEC Alumni dont il co-

prside le Club Conseil. Suivez-le sur LinkedIn ( https://www.linkedin.com/today/author/gregoryleroy). 


